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 ประวัติการท างานในอดีต - ปัจจุบัน 

▪ วิทยากรและที่ปรึกษาอิสระ ด้านพัฒนาองค์กรเชิงกลยุทธ์ และพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (ปัจจุบัน) 

▪ ที่ปรึกษาประจ าด้านพัฒนาองค์กรเชิงกลยุทธ์ บริษัท ไทยรุ่งเจริญพลาติก จ ากัด (ปัจจุบัน) 

▪ หัวหน้าส่วนฝึกอบรม บมจ. เอส ที เอ กรุ๊ป 

▪ ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคลและฝึกอบรม บมจ. GMM GRAMMY 

▪ ผู้จัดการฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล บจ. ไทย-เยอรมัน สเปเช่ียวตี้ กลาส   

▪ ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เครือเซ็นทรัล รีเทล คอปอเรชั่น 

▪ ผู้บริหารงานฝึกอบรม บมจ. ธนาคารไทยพาณิชย์ (SCB Bank) 

 

 ประสบการณ์ด้านวิทยากร และหลักสูตรท่ีเช่ียวชาญ 

▪ หลักสูตร การเปน็วิทยากรแบบมืออาชีพ (The Professional Trainer) 

▪ Course The Professional Trainer: การเปน็วิทยากรแบบมืออาชีพ  

▪ Course Outline DISC Discover Your Style  

▪ Course Proactive Work Mindset: สร้างแนวคิดการท างานเชิงรุก 

▪ Course Leadership Development: การพัฒนาภาวะผู้น า  

▪ Course Situational Leadership Style: ผู้น าตามสถานการณ์  

▪ Course Performance Management system & Key Performance Indicator (KPIs) 

▪ Course Performance Feedback Management: การบริหารผลงานและการแจ้งผลการประเมิน 

▪ Course Coaching Technique Skill: เทคนิคการสอนงาน 

▪ Course Supervisory Skill Development: การพัฒนาทักษะส าหรับหัวหน้างาน 

▪ Course Secret for Successful People Management   

▪ Course Career Development Paths & Training Road Map: การพัฒนาสายอาชีพและเส้นทางการฝึกอบรม 

▪ Course Outline Individual Development Plan -IDP 

▪ Course Succession Planning: การวางแผนทายาทสืบทอดต าแหน่ง 

▪ Course HR for Non HR: การบริหารงาน HR ส าหรับหัวหน้างาน 

▪ Course Interview Techniques and Strategies 

▪ Course On The Job Training (OJT): เทคนิคการสอนงานแบบ OJT 

▪ Course Business Strategic Goals & Business Model Canvas (BMC)  

 

 

ดร.อิทธินันท์ สันทัศ 

การศึกษา: 

▪ Ph.D. (HRD) สาขาการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ คณะพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

▪ ปริญญาโท สาขาการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

▪ ปริญญาตรี สาขาจิตวิทยาการจัดการ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

▪ Mini Master in HR Management คณะเศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

▪ Professional Coach Certification Program: Thailand Coaching Institute-International  

Coach Federation 

▪ Has Been Recognized for Successful Completion of The Thai Coaching Training 

ประวัติวิทยากร (Trainer Profile) 
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 ประสบการณ์ด้านการสอนและบรรยายอาจารย์ระดับปริญญาโทและปริญญาตรี 

▪ อาจารย์พิเศษระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสกลนคร 

▪ อาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิ ระดับปริญญาโท มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน (โคราช) 

▪ อาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิ ระดับปริญญาโท, ปริญญาเอก มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

▪ อาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิ ระดับปริญญาเอก มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

 

 ประสบการณ์ด้านท่ีปรึกษา (บางส่วน) 

▪ Performance Management System : บริษัท สแตนดาร์ด ยูนิตส์ ซัพพลาย (ประเทศไทย) จ ากัด: 2017 

▪ Organization Development System : BITWISE THAILAND CO.,LTD : 2014-2018 

▪ Organization Development System : บริษัท ธนาสตีล เวิร์ค จ ากัด: 2015-2018 

▪ Organization Development System : บริษัท โชคกิจชัยรุ่งเรืองก่อสร้าง จ ากัด :2013-2015 

▪ Organization Development System : บริษัท ซี เอ เอส เอช เอ็นจิเนียริ่ง จ ากัด :2013-2015 

▪ Organization Development System : บริษัท นารายณ์แพค จ ากัด : 2011-2014 

▪ Organization Development System : บริษัท เอส เอ็น เอส โปรเซอร์วิส จ ากัด : 2013 

▪ Competency System : บริษัท ฟรีสแลนด์ คัมพิน่า เฟรช จ ากัด : 2013 

▪ Competency and Training Road Map System : Thai Water Operations Co., Ltd. : 2011-2012 

▪ Organization Development System : SL ESTATE Co., Ltd : 2012 

▪ Training Road Map System : UEE Technology (Thailand) Ltd : 2011-2012 

▪ Organization Development System : Yongkee Co., Ltd. : 2010-2011 

▪ Competency and Career Path Development and Training Road Map System : Buranapa Group : 2011 

▪ Organization Development System : Flex-Ible Plas Co., Ltd. : 2010-2011 

▪ Competency and Training Road Map System : KF FOODS Co., Ltd. : 2008-2009  

▪ Employee Engagement System: บจ. Premier Binder and Design : 2550 

▪ Organization Development System : บจ.พรประเสริฐ กรุ๊ป : 2550 

▪ Organization Development System :บจ.ประกายนคร กรุ๊ป : 2549-2550 

▪ Organization Development System :บจ. ยูนิเม็กซ์ แอพพาเรล : 2545-2546 

▪ Human Resource Management and Development System :บจ. อินเตอร์ ไฟเบอร์: 2546 

▪ Human Resource Management and Development System :บจ. ไพโอเนียร์ การ์เม้นท์ : 2544-2546 

 ผลงานด้านวิชาการ/หนังสือและส่ือการเรียนรู้ 

▪ หนังสือ การพัฒนาสายอาชีพพนักงานในองค์กร (Career Development Paths for Employees in Organization) 

▪ หนังสือ การจัดการและพฤติกรรมองค์กร (Management & Organization Behavior) 

▪ eLearning Course Secret for Successful People Management   

 

 ประกาศณียบัตร 

▪ Professional Coach Certification Program: Thailand Coaching Institute-International Coach Federation 

▪ Has Been Recognized for Successful Completion of The Thai Coaching Training 
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 ประวัติการเป็นวิทยากรให้กับหน่วยงานต่าง ๆ (บางส่วน) 

▪ สถาบันพัฒนาข้าราชการฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรม 

▪ ส านักงานศาลยุติธรรมประจ าภาค 1 ศาลยุติธรรม 

▪ สถาบันวิชาการ ทีโอที  

▪ สถานบันพระปกเกล้า 

▪ ส านักงานสภาพัฒนาการเมือง  สถาบันพระปกเกล้า  

▪ ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (NSTDA) 

▪ สถาบันวิทยาการ NSTDA 

▪ ส านักงานพัฒนานาโนเทค (NANOTEC) 

▪ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (EGAT.) 

▪ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (P.E.A.) 

▪ สถาบันอุตสาหกรรมเครื่องปรับอากาศและเครื่องท าความเย็น 

▪ ส านักงานทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์ 

▪ ส านักบริหารและพัฒนาวิชาการ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

▪ กรมสรรพสามิต  กระทรวงการคลัง 

▪ ส านักงานประกันสังคม กระทรวงแรงงาน 

▪ ส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ (สคร.) 

กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง 

▪ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 

(สพท. 2) กระทรวงศึกษาธิการ 

▪ ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล ส านักงานปลัดกระทรวง

อุตสาหกรรม 

▪ ส านักงานส่งเสริมการลงทุน (BOI) กระทรวงอุตสาหกรรม 

▪ ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรม ภาคที่ 9 กระทรวงอุตสาหกรรม 

▪ ศูนย์บริการวิชาการมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

▪ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย 

▪ กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ และกรมควบคุมโรค 

กระทรวงสาธารณสุข 

▪ PTT GROUP 

▪ THAI OIL PCL. 

▪ PTT ICT Solutions PCL. 

▪ TPI PCL. 

▪ PTT PHENOL PCL. 

▪ SCG Chemicals 

▪ SCG GROUP 

▪ COTTO TILES  

▪ SCG Building Materials 

▪ SCG Logistics 

▪ บริษัท โรงกลั่นน ้ามัน ปตท. 

▪ บมจ. อุตสาหกรรม-ปิโตรเคมีกัลป์ไทย 

▪ บจ.กระเบื้องกระดาษไทย(เครือ SCG) 

▪ บมจ.ไทยผลิตภัณฑ์ยิบซั่ม (TGS)  

▪ EGCO GROUP 

▪ บจ. ท่อส่งปิโตรเลียมไทย 

▪ BLCP POWER LIMITED 

▪ TOYOTA BOSHOKU FITRATION SYSTEM 

▪ TOTOTA LEASING (Thailand) 

▪ TOYOTA PARAGON MOTOR 

▪ ISUZU TECHNICAL CENTER OF ASIA 

▪ MMC Tools 

▪ THAI SUMMIT PK CORPORATON LTD 

▪ BENZ BKK 

▪ NISSAN BKK  

▪ NISSAN MOTOR (THAILAND) 

▪ TRI PETCH ISUZU SALES 

▪ TOYOTA BOSHOKU ASIA 

▪ MAZDA (THAILAND) 

▪ SIAM KUBOTA SIAMTOYOTA INDUSTRY 

▪ SIAM COMPRESSOR INDUSTRY 

▪ บจ.ชลบุรีอีซูซุ 

▪ MITSIAM MOTORS (HINO) 

▪ DENSO INTERNATIONAL(THAILAND) CO., LTD. 

▪ SODICK (Thailand) CO., LTD. 

▪ บริษัท ไดเซล เซฟตี้ ซีสเต็มส์(ประเทศไทย) จ ากัด 

▪ บจ. แซนมินาไซซิสเท็มส์ 

▪ SIAM NSK STEERING SYSTEMS CO.,LTD 

▪ Triumph Motorcycle Thailand Co.,LTD 

▪ NPC Safety and Environmental Service 

▪ Delta Electronics (Thailand) PCL. 

▪ EPSON(THAILAND) CO.,LTD 

▪ SIAM DAIKIN SALES 

▪ บจ. ซันเด้น (ประเทศไทย)  

▪ WESTERN DIGTAL  

▪ SOUTHEAST ASIAN  

▪ บริษัท ฮิตาชิ ออโตโมทีฟ โคราช จ ากัด 

▪ บริษัท พานาโซนิค (ประเทศไทย) จ ากัด 

▪ บริษัท ไทยชิมิสึ  จ ากัด 

▪ บริษัท ซัมมิท โชว่า แมนูแฟคเจอริ่ง จ ากัด 

▪ J.FILTER Co., Ltd 

▪ Isuzu Motor 

▪ THAI SUMMIT CORPORATON LTD    

▪ บริษัท อิมาเซน แมนูแฟคเจอริ่ง(ไทยแลนด์) จ ากัด 

▪ 1. MITR PHOL GROUP 

▪ KINGFISHER HOLDINGS 

▪ UNIF-PRESIDENT 

▪ KF FOODS 

▪ บมจ.อาหารสยาม 
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▪ บจ.น ้าตาลทิพย์สุโขทัย 

▪ กลุ่มบริษัท โคคาสุกี้ 

▪ บจ.บุญรอดบริวเวอรี่ 

▪ กลุ่มบริษัท พรรณธิอร 

▪ บจ.อุตสาหกรรมน ้าตาลสุพรรณบุรี 

▪ บริษัท ไทย อินโด คอร์ดซ่า จ ากัด 

▪ บจ.เกษตรทิพย์ (2010) 

▪ บจ.เทอราโกร 

▪ บริษัท ซันเด้น (ประเทศไทย) จ ากัด 

▪ บมจ.ไทยแอลกอฮอล์ 

▪ บจ.คริสดอลลา 

▪ บมจ. บางกอกโพลีเอททีลีน 

▪ บมจ.ไทยยูเนี่ยนพัฒนาอุตสาหกรรม (TUM.) 

▪ บจ.ไทยรวมสินพัฒนาอุตสาหกรรม 

▪ บมจ.ไทยยูเนี่ยนโฟรเซ่นโปรดักส์ (TUF) 

▪ CPF 

▪ บมจ. ไทยเพรสซิเดนท์ฟูดส์ 

▪ Frigotech Co., Ltd. 

▪ Doi Kham Food Products Co., Ltd.  

▪ Pioneer Hi-Bred Co., Ltd 

▪ Dumex Co., Ltd 

▪ King RICE OIL GROUP  

▪ Kewpie (Thailand) Co., Ltd 

▪ บจ. กรุงไทยผลิตภัณฑ์อาหาร 

▪ บมจ. ลลิล พร็อพเพอร์ตี้ 

▪ SANSIRI PCL. 

▪ บริษัท ไทยนิชิมัตสุก่อสร้าง จ ากัด 

▪ บมจ. ช.การช่าง 

▪ PRUKSA PCL. 

▪ ESTATE PCL. 

▪ SINO-THAI PCL.  

▪ ITALIAN-THAI  DEVELOPMENT PCL. 

▪ MAJOR DEVELOPMENT PCL.   

▪ THE ERAWAN GROUP 

▪ บมจ. เพาเวอร์ไลน์ เอ็นจิเนียริ่ง 

▪ บริษัท ออล ซีซันส์ พร็อพเพอร์ตี้ จ ากัด 

▪ บริษัท ออล ซีซันส์ พร็อพเพอร์ตี้ แมเนจเม้นต์ จ ากัด 

▪ บจ.คริสดอลลา เอ็นจิเนียริ่ง 

▪ บริษัท เตียวฮงสีลม จ ากัด 

▪ รพ.เอกชล (ชลบุรี) 

▪ ร.พ. กลาง 

▪ รพ.สัตว์บางนา 

▪ รพ. พญาไท    

▪ ร.พ. รามค าแหง 

▪ BAYER 

▪ DKSH 

▪ บจ.ไบโอฟาร์ม เคมิคัลส์             

▪ SANOFI-VENTIS(Thailand)  

▪ บจ.ที.ซี. ฟาร์มาซูติคอล อุตสาหกรรม 

▪ CDG GROUP 

▪ BEC TERO 

▪ DTAC 

▪ FREEWIL SOLUTIONS           

▪ TCC TEACHTAYION 

▪ JimsGroup 

▪ บมจ. จัสมิน อินเตอร์เนช่ันแนล  

▪ บมจ. เอ็ม ลิ้งค์ เอเซีย คอร์ปอเรช่ัน 

▪ บจ. กรุงเทพโทรทัศน์และวิทยุ จ ากัด (ช่อง7) 

▪ PackSys 

▪ SKY ICT PCL. 

▪ TOT       

▪ Colgate-Palmolive Thailand Co., Ltd. 

▪ DU PONT (THAILAND) 

▪ IPD PACKAGING 

▪ Grohe Siam Limited (Head office) 

▪ BioGroup 

▪ BAAN PRUKSA             

▪ MFEC PCL 

▪ BANGCHAK PETROLEUM 

▪ TREEVIEW               

▪ NSTDA 

▪ MCOT 

▪ NANOTEC 

▪ AMWAY   

▪ IMPACT  

▪ CP all GROUP 

▪ MCOT 

▪ MAM HEART   

▪ UTAC Thai 

▪ PORATION 

▪ VISAVAKIT PATANA CORP 

▪ ANAT CORPORATION             

▪ AMATA SPRING COUNTRY CLUB 

▪ PRECISE ELECTRIC MFEG LTD. 

▪ PACIFIC HEALTHCARE(THAILAND) 

▪ GEDODIS WILSON 

▪ THAI POLYETHYLENE 

▪ PACKAGING 

▪ THAI INDUSTRIAL GASES 

▪ CASH ENGINEERING 
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▪ THAI WATER OPERATIONS 

▪ King Power International            

▪ บจ.พรรณธิอร เทรดด้ิง 

▪ บจ.สยาม เซมเพอร์เมด 

▪ บจ.เซาท์เทอร์นสตาร์ไล้ท           

▪ บจ.ซี.พี.ค้าปลีกและการตลาด 36.บจ.ปัญญธารา 

▪ รีเทลลิงค์ (ไทยแลนด์) 38.บจ. เคาน์เตอร์เซอร์วิส 

▪ บจ.โก ซอฟท์(ประเทศไทย) 

▪ บจ.ไดนามิค ลอจิสติกส์ 

▪ บมจ.ซิงเกอร์ประเทศไทย 

▪ กลุ่มบริษัท ไซแอนติฟคิโปรโมช่ัน 

▪ บมจ. ที เค เอส เทคโนโลยี 

▪ บจ. ที.เค.เอส. สยามเพรส แมเนจเม้นท์                                         

▪ บจ. เวลล่า เทรดด้ิง(ประเทศไทย) 

▪ บจ. ยูนิเม็กซ์ แอพพาเรล 

▪ บจ.ไพโอเนียร์ การ์เม้นท์      

▪ บจ. อินเตอร์ ไฟเบอร์คอนเทนเนอร์ 

▪ บริษัท จีโอดีส วิลสัน ไทย จ ากัด

 

 ประวัติด้านการเป็นท่ีปรึกษาด้านพัฒนาองค์กรและทรัพยากรบุคคล(OD-HRM-HRD) (บางส่วน) 

▪ Organization Development System: O&P QUALITY TRADE CO., LTD: 2021 

(1) Strategic Planning (2) Human Resource Management (3) Position Classification (4) Job Description  

(5) Salary Structure (6) Performance Management System & Performance Appraisal System  

(7) Competency System (8) Career Development System (9) Training Road Map System   

▪ Career Development & Training Road Map System:  

Hitachi Automotive System Korat, Ltd.: 2019-2020 

(1) Competency System (2) Career Development System (3) Training Road Map System   

▪ Organization Development System : บริษัท กรุงเทพน ้าทิพย์ จ ากัด: 2018-2019 

(1) Strategic Planning (2) Human Resource Management (3) Position Classification (4) Job Description  

(5) Salary Structure (6) Performance Management System & Performance Appraisal System  

(7) Competency System (8) Career Development System (9) Training Road Map System   

▪ Organization Development System : บริษัท สกาย ไอซีที จ ากัด (มหาชน): 2018-2019 

(1) Strategic Planning (2) Human Resource Management (3) Position Classification (4) Job Description  

(5) Salary Structure (6) Performance Management System & Performance Appraisal System  

(7) Competency System (8) Career Development System (9) Training Road Map System   

▪ Organization Development System : บริษัท กรุงไทย ผลิตภัณฑ์อาหาร: 2018-2019 

(1) Strategic Planning (2) Human Resource Management (3) Position Classification (4) Job Description  

(5) Salary Structure (6) Performance Management System & Performance Appraisal System  

(7) Competency System (8) Career Development System (9) Training Road Map System   

▪ Performance Management System & Performance Appraisal System  

:Standard Units Supply (Thailand) Co., Ltd.:2017-2018 

▪ Organization Development System : บริษัท ธนาสตีล เวิร์ค จ ากัด: 2015-2018 

ประกอบด้ วยระบบ ( 1 )  Strategic Planning (2 )  Human Resource Management ( 3 )  Position Classification   (4 )  Job 

Description (5) Salary Structure (6) Performance Management System & Performance Appraisal System (7)  

Competency System (8) Career Development System (9) Training Road Map System 

▪ Organization Development System: BITWISE  THAILAND CO.,LTD : 2014-2017 

ประกอบด้ วยระบบ ( 1 )  Strategic Planning (2 )  Human Resource Management ( 3 )  Position Classification   (4 )  Job 

Description ( 5 )  Salary Structure ( 6 )  Performance Management System & Performance Appraisal System ( 7 ) 

Competency System (8) Career Development System (9) Training Road Map System 

▪ Organization Development System: BIS Group : 2016 

ประกอบด้วยระบบ (1)  Human Resource Management (2)  Job Description (3)  Performance Management System & 

Performance Appraisal System ( 4 )  Competency System ( 5 )  Career Development System ( 6 )  Training Road Map 

System 
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▪ Organization Development System: บริษัท โชคกิจชัยรุ่งเรืองก่อสร้าง จ ากัด :2013-2015 

ประกอบด้ วยระบบ ( 1 )  Strategic Planning (2 )  Human Resource Management ( 3 )  Position Classification   (4 )  Job 

Description ( 5 )  Salary Structure ( 6 )  Performance Management System & Performance Appraisal System ( 7 ) 

Competency System (8) Career Development System (9) Training Road Map System 

▪ Organization Development System: บริษัท ซี เอ เอส เอช เอ็นจิเนียริ่ง จ ากัด :2013-2015 

ประกอบด้ วยระบบ ( 1 )  Strategic Planning (2 )  Human Resource Management ( 3 )  Position Classification   (4 )  Job 

Description ( 5 )  Salary Structure ( 6 )  Performance Management System & Performance Appraisal System ( 7 ) 

Competency System (8) Career Development System (9) Training Road Map System 

▪ Organization Development System: บริษัท นารายณ์แพค จ ากัด : 2011-2014 

ประกอบด้ วยระบบ ( 1 )  Strategic Planning (2 )  Human Resource Management ( 3 )  Position Classification   (4 )  Job 

Description ( 5 )  Salary Structure ( 6 )  Performance Management System & Performance Appraisal System ( 7 ) 

Competency System (8) Career Development System (9) Training Road Map System 

▪ Human Resource Management System: บริษัท เอส เอ็น เอส โปรเซอร์วิส จ ากัด : 2013 

▪ Competency System : บริษัท ฟรีสแลนด์ คัมพิน่า เฟรช จ ากัด : 2013 

▪ Competency and Training Road Map System : Thai Water Operations Co., Ltd. : 2011-2012 

▪ Human Resource Management System: SL ESTATE Co., Ltd : 2012 

▪ Training Road Map System : UEE Technology (Thailand) Ltd : 2011-2012 

▪ Organization Development System: Yongkee Co., Ltd.  : 2010-2011 

ประกอบด้ วยระบบ ( 1 )  Strategic Planning (2 )  Human Resource Management ( 3 )  Position Classification   (4 )  Job 

Description ( 5 )  Salary Structure ( 6 )  Performance Management System & Performance Appraisal System ( 7 ) 

Competency System (8) Career Development System (9) Training Road Map System 

▪ Competency and Career Path Development and Training Road Map System : Buranapa Group: 2011 

▪ Organization Development System: Flex-Ible Plas Co., Ltd.: 2010-2011 

ประกอบด้ วยระบบ ( 1 )  Strategic Planning (2 )  Human Resource Management ( 3 )  Position Classification   (4 )  Job 

Description ( 5 )  Salary Structure ( 6 )  Performance Management System & Performance Appraisal System ( 7 ) 

Competency System (8) Career Development System (9) Training Road Map System 

▪ Competency and Training Road Map System: KF FOODS Co., Ltd.  : 2008-2009  

▪ Employee Engagement System: บจ. Premier Binder and Design: 2550 

▪ Organization Development System : บจ.พรประเสริฐ กรุ๊ป: 2550 

ประกอบด้ วยระบบ ( 1 )  Strategic Planning (2 )  Human Resource Management ( 3 )  Position Classification   (4 )  Job 

Description ( 5 )  Salary Structure ( 6 )  Performance Management System & Performance Appraisal System ( 7 ) 

Competency System (8) Career Development System (9) Training Road Map System 

▪ Organization Development System :บจ.ประกายนคร กรุ๊ป: 2549-2550 

ประกอบด้ วยระบบ ( 1 )  Strategic Planning (2 )  Human Resource Management ( 3 )  Position Classification   (4 )  Job 

Description ( 5 )  Salary Structure ( 6 )  Performance Management System & Performance Appraisal System ( 7 ) 

Competency System (8) Career Development System (9) Training Road Map System 

▪ Organization Development System :บจ. ยูนิเม็กซ์ แอพพาเรล: 2545-2546 

ประกอบด้ วยระบบ ( 1 )  Strategic Planning (2 )  Human Resource Management ( 3 )  Position Classification   (4 )  Job 

Description ( 5 )  Salary Structure ( 6 )  Performance Management System & Performance Appraisal System ( 7 ) 

Competency System (8) Career Development System (9) Training Road Map System 

▪ Human Resource Management and Development System :บจ. อินเตอร์ ไฟเบอร์: 2546 

▪ Human Resource Management and Development System :บจ. ไพโอเนียร์ การ์เม้นท์ : 2544-2546 

 

**************************************************************************************************************  



 

 

People Dynamic Co.,Ltd 
www.people-dynamic.com 
 

People Dynamic for Success 

ดร.อิทธินันท์ สันทศั 
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 Mobile: 09 2024 6554 Facebook: www.facebook.com/peopledynamic 
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